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g_z_@ PILARES E PROGRAMAS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

PILARES PROGRAMAS

EDUCACAO Programa de Assisténcia Médica e Programa Merenda Escolar
Medicamentosa a Comunidade

SAUDE Programa de Apoio as Comunidades e Instituicdes de Programa de Patrocinios
Caridade
APOIO DE TRANSPORTE
ILUMINAGAO SOLAR E AGUA POTAVEL Programa de Apoio a Educa¢do na Comunidade Programa de Interac¢do, Recreagdo e Ocupagdo

dos Tempos Livres das Criangas

MERENDA ESCOLAR

P a R ilitaca infra- P F D |
AGRICULTURA E PISCICULTURA rograma de C.o.nstr,ug.;ao e Reabilitagdo de |nl r? rogramNa de omen'Eo do espo.rto, Cu tura,.
estruturas sociais basicas / Escola / Posto Médico / Recreagdo e Formagdo a Comunidade Juvenil
Habitacdo
REQUALIFICACAO DE ALDEIAS
REABILITACAO E CONSTRUCAO DE INFRA- Zro/fra,m altde Deps.eﬂvo:\t”men; ° C(,)mum;a:o no imb'to PADES - Programa de Apoio ao Desenvolvimento
ESTRUTURAS SOCIAIS a ngFu ura, Piscicultura, Pecuaria e Artesanato na Econdmico e Social.
Comunidade.
DESPORTO
Programas Sociais Estratégicos Programa de Construgdo de Habitacdes e Servigos
sociais basicos nas Comunidades
OUTROS

Programa de lluminac3o e Agua Potavel




gE@ VIDEO INSTITUCIONAL DAS ACCOES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
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APRESENTACAO DO VIDEO -

5min

Programa de Construcdo de HabitagOes e Servigos
sociais basicos nas Comunidades
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CONSTRANGIME

< | CONDICOES CLIMATICAS / CHUVA

< | BUROCRACIA NO TRATAMENTO DAS AUTORIZACOES PARA A
IMPLEMENTAGAO DAS ACCOES

%+ | ASPECTOS CULTURAIS E TRADICIONAIS DA REGIAO

'é_ artamento de Sustentabilidade — Sector de Responsabilidade Social e Relagdo com as Comunidades
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% | Abertura da Fabrica de Merenda Eséolar
% | Dar continuidade ao projecto de requalificacéo das Aldeias
| Construgcao de uma Fabrica de Sabao
| Implementar o Projecto das Mandalas

Implementar a Fabrica de Adubo Orgéanico

Estender a Instalagdo de Energia Solar nas Comunidades da via de
-~ Catoca - Saurimo
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Departamento de Sustentabilidade — Sector de Responsabilidade Social e Relagdo com as Comunidades
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e=fJ APOIOS SOCIAIS CORRENTES
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VALOR INVESTIDO DESDE 2017: + 67 00 000,00 USD

VALORES USD

Descricao
GOV. PROV. LUNDA SUL GPLS 581 097,04 314 371,89 715 894,74 1042 409,69 3024 972,48 3957 763,44 2275 833,20 11912 342,48
GOV. PROV. LUNDA NORTE GPLN 51 485,82 9.085,51 - - - - - 60 571,33
PROG. MERENDA ESCOLAR PME 3413 920,28 945 560,89 940 730,12 432 916,35 204 592,02 207 686,70 1,086 976,10 7232 382,46
PADES PADES 60 598,95 264 294,14 99 307,67 32 134,79 76 210,09 695 809,80 94 358,29 1322713,73
FUNDACAO BRILHANTE CER S 313 011,44 125 519,45 130 510,73 119 179,58 1894 721,71 1749 530,28 132 444,05 4464 917,24
GRUP. DESP. SAGR. ESPERANGA GDSE 811 731,71 727 885,73 788 612,64 588 988,92 464 734,13 509 903,35 211 290,72 4103 147,20
SFC (SAUR. FUT. CLUBE) CDLS - SFC - - 151 472,02 - - - - 151 472,02
CLUB. DESP. LUNDA SUL cDLS 3739,80 - - - 542 347,35 1093 807,15 916 338,67 2556 232,97

APOIO AS INSTITUICOES
DESPORTIVAS? DESPORTO 58 077,28 110 352,70 3412,85 57 841,12 120 178,17 154 931,52 - 504 793,64

BOLSEIROS INTERNOS E EXTERNOS BOLSEIRO 87 370,23 175 876,90 95 355,33 162 186,76 99 518,57 221 768,07 165 431,63 1007 507,49

ASSISTENCIA MEDICA E ¢
MEDICAMENTOSA SAUDE 325 514,72 287 234,74 284 332,94 129 237,67 22 150,40 66 854,05 4 951,95 1120 276,47

B - LARESTEESIRCS CESTABASICA 858 376,32 260 865,88 520 810,06 302571,75 476 954,42 168 766,58 386 908,30 2975 253,31

OUTROS APOIOS SOCIAIS** 5042 942,02 3460 498,24 3104 017,41 2638 994,87 2958 952,27 8731 256,71 4 269 996,36 30 206 657,88

TOTAL 11 607 865,61 6 681 546,07 6 834 456,51 5 506 461,50 9 885 331,61 17 558 077,65 9 544 529,27 67 618 268,22

Nota:

* Apoio as Associagoes, Federagdes e actividades de massificagao do desporto.
* DoagoOes e Patrocinios no ramo da saude, educagdo, cultura e arte, a nivel das comunidades circunvizinhas, governos provinciais, bem como instituicoes ndo-
governamentais nas provincias do Leste e resto do pais (lares de 32 idade, lares de criangas vulneraveis, bairros ao redor da area de concessao, autoridades

tradicionais, festivais de cultura, edi¢ao de livros, etc...)



s~ RESPONSABILIDADE SOCIAL INTERNA

PROGRAMAS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL INTERNA NA SMC.

OBIJECTIVOS:
Bem-estar social para os trabalhadores e seus dependentes;

Atraccao e retencao de talentos;

Distincao e investimento ao nosso capital humano.

SEGURO DE SAUDE (trab + 5 dependentes) )
Assisténcia médica e medicamentosa, evacuagdes

SEGURO DE ACIDENTES DE
TRABALHO

SEGURO DE VIDA ( morte natural; acidentes e por doengas).

APOIOS A OBITOS (Tral?+ conljuge e seus dependentes nlwgnores)
servigos Funebres completo, cesta basica.

Departamento de Sustentabilidade — Sector de Responsabilidade Social e Relagdo com as Comunidades
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E_@ PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL INTER

« BENEFICIOS, SMC.

Habitacdo, Automével e Consumo. (protocolos

CREDITOS .
com a banca comercial).

ADIANTAMENTOS SALARIAIS Até ao limite de 2,5 sb. Débito a 25% do sb

« Festividades Més da Crianca; Natal e Brindes (Brinquedos
aos filhos dos trabalhadores).

o Transportes

« Alimentagao e Lazer

« Patrocinios para formagao e Formagao continua aos
trabalhadores.

Departamento de Sustentabilidade — Sector de Responsabilidade Social e Relagdo com as Comunidades



RESPONSABILIDADE SOCIAL EXTERNA

= ACCOES DE MAIOR IMPACTO

INFRA-ESTRUTURAS SOCIAIS Ne DE ITENS BENEFICIARIOS

ESCOLAS CONSTRUIDAS E APETRECHADAS 9 6.500 alunos
POSTOS MEDICOS CONTRUIDOS 5 4.500 utentes assistidos mensalmente
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 33 sistemas /65 chafarizes 34.284 pessoas
CASAS SOCIAIS CONSTRUIDAS 97 97 familias
MERENDA ESCOLAR 1 fabrica com a capacidade de 50 mil/dia 80.000 alunos

100 tanques de criagdo de alevinos

PADES 13 347 familias
11 escolas de campos
INSTALACAO DE ENERGIA SOLAR 7 casas de sobas, 2 bairros e 4 jangos Mais de 300 familias beneficiadas
APOIO DE TRANSPORTE COMUNITARIOS 2 Autocarro/ 4 viagens ao dia Mais de 5000 comunitarios
FOMENTO AGRICOLA NAS COMUNIDADES 12 Comunidades abrangidas 131 Hectares cultivados 3 mil comunitarios envolvidos/927 familias
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